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„Bringen Sie Ihre PS als Führungspersönlichkeit voll auf die Straße?“:  
 

• Sind Sie eine glaubwürdige & souveräne Führungspersönlichkeit? 
• Kommunizieren Sie überzeugend auch ohne organisatorische Macht? 
• Wollen Sie Ihr Führungspotential effizient und effektiv weiter steigern? 

 
Es gibt kein Patentrezept für gute Führungskräfte. 
Zum Führen legitimiert Glaubwürdigkeit & Authentizität, wodurch Vertrauen entsteht.  
 
Erfolgsfaktoren anerkannter und legitimierter Führungspersönlichkeiten sind: 

• Sie leben ihr Potential und handeln klar & souverän aus der eigenen Mitte. 
• Sie haben eine natürliche Ausstrahlungskraft und sind vertrauenswürdig. 
• Sie kommunizieren klar und überzeugend und können durch hohe soziale 

Kompetenzen unterschiedliche Menschen situativ zum Erfolg führen. 
 
Nur für Sie exklusiv: Von zwei renommierten Coachs sowie einem Pferd bekommen Sie 
klares & unabhängiges Feedback zu Ihrem Führungsverhalten und erfahren konkrete 
Optimierungen, um die beste Führungspersönlichkeit zu werden, die Sie sein 
können. Es ist keinerlei Erfahrung mit Pferden notwendig. Es wird nicht geritten. 
Profitieren Sie von innovativen Coaching Methoden & Führungspersönlichkeiten 
großer Feldherren.  
 
Warum mit Pferden? 

• Pferde sind vorurteilsfreie & klare Spiegel. Sie reagieren instinktiv auf die  innere 
Haltung & Körpersprache, da sie ebenso in Hierarchien leben wie Führungskräfte.  

• Sie geben direktes Feedback bzgl. Glaubwürdigkeit, Vertrauen, Zielstrebigkeit,  
mentaler Stärke und Führungskompetenz. 

• Sie ordnen sich nur einer natürlichen Autorität & Souveränität unter. 
• Wenn Sie die Führungsprinzipien im Umgang mit Pferden erkennen und 

beherrschen, nutzt Ihnen das im Umgang mit Menschen und Kulturen. 
zum Weiterlesen: Gerhard Konir: „Pferdegestütztes Coaching“(2012); Myrthe Nieman: Evaluation der 
Nachhaltigkeit pferdegestützter Führungs- und Teamtrainings am Beispiel des Seminarkonzepts "Horse-Guided-
Education" München 2005;Doreen Beier: Überholen mit 1 PS: Was Pferde von Managern lernen, Lengerich 2011 
 
Programm/Inhalt:  
1.  halber Tag, auch am Wochenende möglich: 

• Detailliertes Vorgespräch zur Klärung der Ziele & Erwartungen vorab inklusive 
• Praxisbeispiel: Coach demonstriert Führung und Führungsprinzipien mit dem Pferd 

ohne Strick/Halfter in der Reithalle 
• Praxisübung: Sie trainieren Führungsstile und –Prinzipien mit dem Pferd  
• Analyse durch Video-Feedback, konkrete Optimierungsansätze und Transfer 

2. Im Anschluss 3 Coaching Gespräche (je ca. 2 h, ca. alle 4 Wochen) zur erfolgreichen 
    Integration in die gelebte Persönlichkeit und Sicherung des nachhaltigen Transfers. 
 
Komprimiert & kompakt lernen Sie auf rationaler, emotionaler, körperlicher & 
unterbewusster Ebene, so dass ein dauerhafter Transfer in Ihren Alltag gelingt. 
 
Ihre Coachs: 
Felicitas Freiin von Elverfeldt: coacht als Diplom-Psychologin seit 1995 im 
Topmanagement von Großkonzernen: www.elverfeldt-coaching.com 
Katharina Prechtl: HP Psychotherapie, Reittherapeutin, Reitwart seit 25 Jahren  
Appollo: 7-jähriger Moritzburgerwallach 
 
Ort: z.B. www.gut-ising.de am Chiemsee oder nach Vereinbarung in Ihrer Nähe. 
Gesamtkosten für dieses exklusive & maßgeschneiderte Angebot: € 8.900 zzgl. MwSt. 
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